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ACERCA DE KEM ONE

Lider de la industria quimica francesa, la empresa esta especializada en la extraccion de sal y la fabricacion de
cloro, sosa caustica, cloruro de polivinilo (PVC) y derivados del cloro.
También es el primer productor francés de hidrogeno bajo en carhono.

EL95% de su produccion se realiza en Francia en sus Como empresa responsable, Kem One se integra de forma

centros industriales (Balan, Berre, Fos-sur-Mer, Lavéra, sostenible en las regiones donde esta establecida.

Saint-Auban, Saint-Fons y Vauvert). También tiene una Su objetivo es: ofrecer productos esenciales y

planta en Hernani (Espaiia). Gracias a esta base sostenibles derivados de la quimica de la sal,

geografica, ofrece PVC fabricado con electricidad protegiendo cada dia un poco mas los recursos y el

baja en carbono que emite menos gases de efecto clima.

invernadero. Pone su rendimiento técnico y energético al servicio de
sus clientes y apuesta por la innovacion para responder a

Kem One tiene cerca de 1.500 empleados en sus los retos de un desarrollo industrial eficaz y sostenible.

centros industriales, su sede central de Lyon, sus
laboratorios de I+D y sus oficinas comerciales de Italia,
Espafiay Turquia.

wevone [

La sede central y las
fabricas industriales de Kem
One estan situados en el sur
de Francia y en Espana.

1) Extraccién de sal
[E) cloroquimica

- PVC

- Sede central

: Balan ;4
{ Saint-Auban :

, Kem One ha hecho evaluar sus Puntuacion 2023: 77/100
colBll &, compromisos medioambientales, éticosy ~ Categoria Ecovadis ORO
2023 sociales por Ecovadis, la organizacion (3 puntos mas que en 2022), Kem One
ecovadis independiente que esta detras de una ha mejorado significativamente su
S mnatily norma mundial de calificacidn de la RSE, calificacion y ahora se encuentra en el

— junto con otras mas de 90.000 empresas. 2% de las mejores empresas.




Paolo Barbieri
Director General de
Kem One

Frente a los retos climaticos y medioambientales que tenemos ante nosotros,
Kem One tiene la firme ambicién de ser reconocida como una referencia en la
industria del vinilo en términos de emisiones de carbono, proteccion e innovacion
en el desarrollo sostenible de nuestros productos. Nuestros valores son la
seguridad, ser mas fuertes juntos, el deseo de de superacion, el sentido de la
colaboracion y el respeto por las personas y el medio ambiente.

Kem One se enfrenta a muchos retos: luchar contra el cambio climatico, gestionar
los recursos de forma optima y pensar en el futuro sostenible del PVC. Estos retos
estan en el centro de nuestra estrategia y decisiones corporativas.

Para estructurar nuestros esfuerzos, a principios de 2024 anunciamos nuestra
ambiciosa e innovadora estrategia de RSE para 2030. Se elaboré en colaboracion,
con la participacion de mas de 200 partes interesadas internas y externas.

Se basa en cinco pilares dirigidos a promover la seguridad y el bienestar de nuestros
empleados y socios, ofrecer productos y servicios mas sostenibles para prepararnos
para el futuro, producir de forma respetuosa con el medio ambiente para reducir
nuestra huella y colaborar de forma responsable para contribuir al cambio. El quinto
pilar, la gobernanza responsable, es un requisito previo. Nuestra estrategia de RSE
se complementa con una politica de carbono y una politica medioambiental que
definen con precision nuestros objetivos y nuestra hoja de ruta.

iNuestros empleados se unen, se implican e innovan para desarrollar hoy la Kem
One del manana!

CONTENIDO

P.4 P.8

Ofrecer productos y servicios mas Colaborar con las partes interesadas
sostenibles para construir nuestro para acelerar el cambio

futuro P.10

P.G
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PERSONAS

PROMOVER UN LUGAR DE TRABAJO

SEGURO Y ADECUADO PARA NUESTROS
EMPLEADQOS Y SOCIOS

KEM ONE GARANTIZA ASUS

EMPLEADOS Y SOCIOS UN
ENTORNO DE TRABAJO

SEGURO Y ADECUADO

Objetivos para 2030

= SEGURIDAD DE LAS PERSONAS:

TRIR< 0,8

" SEGURIDAD DE PROCESOS:

0 accidentes graves

Cifras clave

18

Incidentes notificados en
2023 (31en 2022)

53

Seguridad de las personas
Tasa total de de incidentes
registrables (TRIR) -
niimero de incidentes/
1.000.000 de horas
trabajadas en 2023
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2,450

Visitas de Managers de
Seguridad llevadas a
cabo en 2023- 99% del
objetivo alcanzado.

2

Seguridad de procesos
Indice Frecuencia Perdida
de Confinamiento- 200.000
horas trabajadas a finales
de 2023

UNA HOJA DE RUTA HOJA DE
RUTA PARA MEJORAR
STANDARDS

La hoja de ruta de seguridad se ha desarrollado
para especificar requisitos y anadir otros nuevos
basados en los siguientes cinco pilares: liderazgo,
implicacion del equipo, seguridad cotidiana,
gestion de subcontratas y seguridad de los
procesos. Esto nos ha permitido identificar un plan
de accion prioritario para cada fabrica y la sede
central.

Dia de la seguridad 2024 - KEM ONE

Elevemos todos
juntos nuestro

lvre exigencia

EL9 de junio de 2024, mas de 1.000 empleados y subcontratistas se
implicaron en cuestiones de seguridad durante el Dia de la Seguridad.
«Ante todo, quiero agradeceros vuestro compromiso durante la segunda
Jornada de Seguridad de la empresa, en la que una vez mas hemos podido
apreciar el notable espiritu de compromiso colectivo de Kem One. Este tipo
de eventos nos unen en torno a un tema prioritario de la empresa y nos
ayudan a elevar juntos nuestro nivel de conocimientos y normas en este
ambito», indicd Paolo Barbieri. Fue una oportunidad para entregar la nueva
guia de seguridad Kem One a todos los empleados.

KEM ONE HERNANI RECIBE EL
PREMIO FEIQUE DE SEGURIDAD

EL 9 de junio de 2024, la Federacion
Empresarial de la Industria Quimica
Espaiiola concedio a Kem One
Hernani el premio Feique de
seguridad por cuarta vez, para 2023.

«Este reconocimiento atestigua
nuestro compromiso y nuestros
elevados estandares en materia de
seguridad y salud en el trabajo. Es un
valor que nos esforzamos por poner
en practica cada dia, y el compromiso
de todos es esencial para garantizar
que nadie resulte herido», dijo Jon
Ezkerra, Director de HSE de la planta
de Hernani.




KEM ONE TRABAJA PARA MEJORAR LA

DIVERSIDAD, LA EQUIDAD Y LA e Elise
INCLUSION | &
Objetivos para 2030
= IGUALDAD EN EL LUGAR DE TRABAJO: el 40% de mujeres se KEM ONE TOMA
encuentra entre los directivos y los miembros de los 6rganos de ACCIONES POR LA
direccion, manteniendo el indice de igualdad de género por encima IGUALDAD DE GENERO

del 90/100.

POLITICA DE RR.HH. incluyendo diversidad, inclusion, maternidad,
paternidad, calidad de vida y condiciones de trabajo y beneficios para
los empleados.

Laigualdad de género en el lugar de trabajoy la
promocion de la diversidad de género en las
profesiones técnicas son parte integrante la
politica de la empresa:

« Politica de no discriminacion en la contratacion y a

CARTA DE LA DIVERSIDAD lo largo de la carrera profesional

En junio de 2024, Kem One se comprometio con la diversidad * Respe?ar el principio de'igu-aldad ;alarial y

firmando la Carta de la Diversidad (Charte de la Diversité), enun ) o profesional. En 2023 el indice de igualdad de

enfoque proactivo para promover la diversidad en S género fue 92/100

'l[odols 5135 atsplec';]os eir métls ?jllé de los requisitos GHARTE j"‘:‘ e Mas mujeres en puestos de responsabilidad

egales de la lucha contra la discriminacion. DE e Tener en cuenta la paternidad y la conciliacién
GDIVERSITE paternidady

(guarderias, etc.)
¢ Combatir el acoso sexual y el sexismo
o Cambiar actitudes y practicas mediante iniciativas

Carta de la Diversidad

IMPLEMENTACION DE PRINCIPIOS DE de sensibilizacion

GESTION

A principios de 2024, se pusieron en marcha los Cifras clave 0

Cinco Principios de Gestion de Kem One para 9 2 6 . 1 6 /0

los directivos. Su fin es el de proporcionarles una Indice de igualdadde  Tasa de empleo de las

mejor orientacion a la hora de dirigir a sus 7 2 % géneroenellugarde  personas con discapacidad

equipos. Estos principios son: encarnar la p . - trabajo en 2023 en 2023

responsabilidad social y medioambiental de Kem ercepcion positiva

One, gestionar el rendimiento, el compromiso del ~ €xpresada sobre Kem One 1 4 9 6 4 5 %

. . - l lead °

equipo, gestionar la transformacion y la por fos émpieados en una e . -

colaboracion, que se ilustran en un conjunto de encuesta interna en mayo Contratos indefinidos  Estudiantes en practicas en
- : de 2023 en 2023 2023, es decir, 90 personas

comportamientos y acciones que se deben

observar a diario.

KEM ONE INVOLUCRA A SUS
EQUIPOS EN CUESTIONES DE
RSE

Objetivos para 2030

= FORMACION EN RSE: 100% de los empleados formados en RSE
(Academia del Clima, por ejemplo)

" OBJETIVOS DE RSE definidos para mas del 90% de los empleados

Kem One sensibiliza a sus empleados y les permite
comprender mejor las cuestiones climaticas y
medioambientales y tomar medidas para incorporar

" INNOVACION EN RSE: 20% del tiempo del equipo de Investigacion practicas sostenibles en sus lineas de negocio. Mas de
e Innovacion dedicado a la innovacion para mejorar la huella cuatro horas de formacion en forma de cortometrajes
medioambiental de los procesos/productos y CONCUISO0S.
Cifras clave 14%
de empleados comenzaron a 2 1
usar la Academia Kem One
3 4 9 6 1 7 Academy entre marzo y junio Lideres de RSE y embajador@s locales
Nimero de horas de formacion (es de 2024 de RSE en Kem One, responsableg de
. . desarrollar y desplegar la estrategia de
el Wi [stlendle 22 o o RSE en su ambito y de coordinar las
persona) en 2023, 0 el 4,9% de la y

. iniciativas de sensibilizacion y formacion
masa salarial total
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PRODUCTOS Y SERVICIOS SOSTENIBLES

KEM ONE ECODISENA
SUS PRODUCTOS PARA
REDUCIR SU IMPACTO

OFERTA SOSTENIBLE: al menos el 25% de los
volumenes de venta estan cubiertos por una gama

sostenible (reciclado, bajo en carbono, bioatribuido...).

EL 100% de las aplicaciones de productos clasificadas
segun su impacto RSE
ECODISENO DE PRODUCTOS: EL 100% de los nuevos

productos incorporan una evaluacion medioambiental,

un minimo del 80% de los nuevos productos/servicios
desarrollados contribuyen positivamente a la huella
medioambiental

ECODISENO DE ENVASES Y EMBALAJES:

Envases 100% ecodisenados

De materias primas
recicladas incorporadas
a los revestimientos FFS
(formado, llenado y
sellado) al afio a partir
de 2025

Evaluacion del impacto
medioambiental de los
nuevos proyectos de
Investigacion e
Innovacion (2024)

de espesor del film
estirable para la
proteccion de palés
desde junio de 2024,

Materias primas
recicladas en los big
bags de Resinas de

PLE et eles gracias al trabajo de
2025 Lo e

disefo ecologico
KEM ONE 1 Informe RSE — Julio 2024

OFRECER PRODUCTOS Y SERVICIOS
MAS SOSTENIBLES PARA CONSTRUIR
NUESTRO FUTURO

KEMAIA:

UNA NUEVA GAMA DE PRODUCTOS
En abril de 2024, Kem One lanzé KEMAIA, una nueva gama de PVCy
derivados clorados con una huella de carbono mejorada para satisfacer
las expectativas de los clientes de productos mas sostenibles.
Actulamente KEMAIA incluye varias categorias de productos como el
PVC bioatribuido o PVC reciclado y el grado ReMPVC, producido a partir
de residuos de PVC preconsumo. Nuevos productos, como la sosa
caustica con una huella medioambiental reducida y los clorometanos
bioatribuidos, estan en camino.

Garantizar la trazabilidad de los productos que contienen materias
primas sostenibles, ya sean de origen vegetal o derivadas del reciclaje,
es esencial para el desarrollo de la gama KEMAIA.

Teniendo esto en cuenta, Kem One ha optado por certificar todos sus
centros de produccion seglin ISCC PLUS. Esta certificacion permite
controlar la trazabilidad de las materias primas sostenibles y su
utilizacion en los productos finales que Kem One comercializa
utilizando el enfoque de «balance de masas».

KEMAIA es la fusion de «<Kem One» y «Gaia», la Tierra. Su logot|po
refleja esta asociacion entre la empresa y las cuestiones \//
medioambientales. 2]

EVALUACION DEL IMPACTO
MEDIOAMBIENTAL DE LOS
NUEVOS PROYECTOS DE
INVESTIGACION

El Departamento de
Investigacion e Innovacion se
compromete a evaluar el
impacto medioambiental de
todos sus nuevos proyectos de
investigacion, basandose en los
pilares del analisis del ciclo de
vida: materias primas,
fabricacion, transporte y
distribucion, uso y fin de vida.

LOS REFRIGERANTES
DEL FUTURQ =

Kem One comercializa tetracloruro
de carbono, un producto
intermedio esencial en la fabricacion
de nuevas generaciones de
refrigerantes de bajo Potencial de
Calentamiento Global (Global
Warming Potential, GWP).




UN INNOVADOR PROYECTO DE
RECICLAJE DE PVC AL FINAL DE
SU VIDA UTIL

Tras varios afos de investigacion y desarrollo,
Kem One prosigue su bisqueda de una solucion

KEM ONE ACTUA SOBRE EL IMPACTO para reciclar el PVC al final de su vida Gtil
MEDIOAMBIENTAL DE SUS CLIENTES invirtiendo en una unidad piloto en las

instalaciones de Saint-Fons.
Se trata del primer paso fuera del laboratorio para
perfeccionar el proceso. El objetivo es extraer

RECICLAJE: aditivos actualmente prohibidos, como los

la primera empresa de PVC que ofrece PVC reciclado gracias metales pesados mediante disolucion selectiva.
al reciclado avanzado a escala industrial Este proyecto ha sido seleccionado por ADEME, la
ATENCION AL CLIENTE: Agencia Francesa de Medio y Gestion de la
asistencia técnica en Investigacion e Innovacion para ayudar Energia, como parte del futuro plan de inversiones
a los clientes a reducir el impacto medioambiental de sus Francia 2030.

productos En

GOUVERNEMENT  (Fuaner\
i o

Frarerwiré

KEM ONE SE ASOCIA CON SUS PROVEEDORES

PARA MEJORAR EL IMPACTO EN TODA LA
CADENA DE VALOR

ABASTECIMIENTO:

inclusion de criterios de RSE al seleccionar a los proveedores y
evaluar sus compromisos

LOGISTICA:

Etiqueta FRET21 certificada: compromiso proactivo destinado a
incorporar mejor el impacto medioambiental del transporte

FIRMA DE LA CARTA RFAR

En junio de 2024, Kem One firmé la carta RFAR (Relaciones con
Proveedores y Compras Responsables, por sus siglas en franceés)
destinada a adoptar practicas responsables con respecto a sus
proveedores. A través de sus 10 compromisos de compra responsable,
la carta contribuye a construir una relacion equilibrada y sostenible
entre las organizaciones firmantes y sus proveedores, en el
conocimiento y respeto de los derechos y deberes respectivos de cada

parte. Charte zsesrE

RELATIONS FOURNISSEURS
ET ACHATS RESPONSABLES ALCANZAR LOS OBJETIVOS DE LA

CHARTE FRET 21

En el marco de la CHARTE FRET 21, a través del
programa EVE, Kem One se comprometid a reducir
en tres aios las emisiones de CO; vinculadas al

transporte de sus mercancias.
de reduccion de las emisiones

del gasto en compras de C02(2020-2023) tras los A finales de 2023, el compromiso se habia cumplido,
cubierto por evaluaciones trabajos en relacion con la con una reduccién efectiva del 9,3% de las emisiones
RSE para finales de 2024 charte FRET 21 gracias a las acciones de optimizacién del transporte

fluvial y de las tasas de carga, el cambio modal
cuando es posible y los combustibles alternativos,

Proveedores adheridos a la Carta (€l total de compras de ademas de sus dos nuevas barcazas hibridas, que

de proveedores de Kem One (70% bienes y servicios en 2023 afjorrarén 2.000 toneladas equivaler_ltes de CQz al
de los proveedores encuestados) a proveedores situados en ano. Kem One prosigue su compromiso de mejora
Francia continua con el deseo de obtener la certificacion

antes de junio de 2024 "
FRET 21 de aqui a 2030.
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H FABRICAR DE FORMA RESPONSABLE
PARA REDUCIR NUESTRA HUELLA
MEDIOAMBIENTAL

PROYECTO DE DOBLE COMBUSTION
GAS-HIDROGENO

Para seguir descarbonizando su actividad y aprovechar al maximo
su hidrégeno electrolitico «bajo en carbono», la planta de Fos-sur-

KEM ONE Ll'D ER EN LA Mer de Kem One ha llevado a cabo un proyecto para sustituir el

! < quemador de su oxidador térmico en los ventiladores. Hasta ahora,
DESCARBONIZACION DE este oxidador térmico ha funcionado exclusivamente con gas
SU PRODUCCION natural. El nuevo quemador de combustible dual puede alimentarse

por una mezcla de hidrégeno y gas natural, reduciendo el consumo
de gas natural y las emisiones de CO, asociadas en al menos 2.500

Objetivos para 2030 tCO,/afo.

= 40% DE REDUCCION DE LAS EMISIONES DE GEIs .
en los alcances 1y 2 para 2030 en comparacion con
con 2019 en términos absolutos Desde la actualidad a 2025, Kem One quiere validar su trayectoria de
(GEI- GASES DE EFECTO INVERNADERO) descarbonizacién con respecto a la referencia SBTi (iniciativa

= TRAYECTORIA DE CONTRIBUCION A LA SCIENCE-BASED TARGETS) y asegurarse asi de que sus objetivos de

NEUTRALIDAD DE CARBONO reduccion de gases de efecto invernadero se ajustan a los objetivos
validada por cientificos (SBTI - Science Based del Acuerdo de Paris para limitar el calentamiento global. Este
Targets Initiative) trabajo lo lleva a cabo la red de carbono de Kem One, formada por

representantes de los centros y departamentos, cuya mision es
poner en marcha proyectos de descarbonizacion y compartir las
mejores practicas y soluciones técnicas.

Cifras clave

N°1
en produccion de hidrégeno
bajo en carbono en Francia

PROYECTO ELYSE

El proyecto Elyse en las instalaciones de Fos-sur-
Mer pretende sustituir el proceso de electrdlisis de
membrana para la produccion de sosa caustica,
cloro e hidrégeno por la electrolisis de membrana

(11.500 toneladas) de Ultima generacion. Las obras contindany la
puesta en marcha esta prevista para finales de

3 8 0 0 0 t  2024. Mejorar.é e.l r,endimiento energético dg la
plantay contribuira en gran medida a reducir las

DE CO, by o 3 emisiones de CO, de Kem One en casi 50.000

evitados en 2023 gracias a la Este proyecto fue financiado por el Gobierno toneladas al afio.

combustion de hidrégeno en de Francia como parte del plan «France =N ANy

las instalaciones de Kem One Relance». o Q
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KEM ONE REDUCE SU HUELLA MEDIOAMBIENTAL Y
FOMENTA LA ECONOMIA CIRCULAR

GESTION DEL AGUA

Obijetivos para 2030 Kem One redujo su consumo de aguaen un '18% entre
K 2019y 2023 gracias a la mejora de la mediciony ala
= POLITICA MEDIOAMBIENTAL aplicacion de buenas practicas combinadas con
= INFORMATICA: inversiones.
100% de los equipos nuevos adquiridos En 2023, solo el 40% del volumen de agua captada por
reacondicionados para 2024, Kem One se consumio en procesos de Produccion. Kem
100% de las nuevas soluciones informaticas One prosigue sus esfuerzos y desarrollos, por ejemplo en el

ecodisefiadas reciclaje, para seguir reduciendo la cantidad de agua que

utiliza y preservar al maximo este recurso.

POLITICA MEDIOAMBIENTAL Y CLIMATICA En agosto de 2023, la planta de 4
Balan recibio la visita de tres =

Como resultado de un esfuerzo de colaboracion, la politica se basa en ministros del gobierno para

cinco ejes clave que son el agua (reduccion del consumo de agua y destacar los esfuerzos de la

reciclaje), el aire (reduccidn de las emisiones de compuestos organicos industria en reducir el consumo

volatiles), la economia circular (reciclaje, reutilizacion de residuos, de agua, como parte del Plan del

circularidad) biodiversidad (objetivo de pérdida cero de granulos de Agua, y para afirmar el

plastico y reduccién de la presién) y el clima (reduccidn de las compromiso del gobierno de

emisiones de Gases de Efecto Invernadero), para los que se han apoyar a 50 centros industriales,

definido metas cuantificadas en linea con los Objetivos de Desarrollo incluida la fabrica de Balan.

Sostenible de la ONU. . . L, s S
Los equipos de investigacion y de procesos estan trabajando

duro para desarrollar tecnologias de reciclaje del agua de
polimerizacion con el fin de seguir apoyando las ambiciones de
las fabricas de Kem One.

AGUA AIRE
I (2T 11 . e = ,
oy ‘44/\ CEED iEQUIPOS INFORMATICOS
¥ OO e v Al CO REACONDICIONADOS!
EL 80% de la huella de carbono de los equipos
informaticos esta relacionada con su
fabricacion. Kem One utiliza actualmente mas
de 1.550 equipos reacondicionados, desde
PCy smartphones hasta algunos de sus
ECONOMIA CIRCULAR BIODIVERSIDAD CLIMA servidores. Se ha puesto en marcha un estudio
con un proveedor de servicios para cuantificar
9 ke 12 5 95k 13 e el impacto medioambiental de los servidores
&  alde CO & Ry L J en la nube, seguin su ubicacion y el uso de
= centros de datos y equipos informaticos.

KEM ONE INCLUYE LA
RSE EN SUS PROCESOS
DE TOMA DE DECISIONES

Cifras clave

100%

Centros Kem One certificados
con IS0 14001, 9001, 45001,

50001 Objetivos para 2030
= INCORPORAR LA RSE A LAS DECISIONES
6 8 % - 1 8 % EL100% de las solicitudes de inversion incluyen
Residuos peligrosos y no Captacion de agua en 2023 una evaluacion de la RSE
peligrosos valorizados en frente a 2019 en términos " FINANCIAR EL IMPACTO
2023 absolutos fondo interno de carbono para dirigir financiacion

hacia un impacto positivo

KEMONE 0 Informe RSE — Julio 2024 9
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KEM ONE SE COMPROMETE CON
LAS PRACTICAS EMPRESARIALES
ETICAS

FORMACION:
100% de los empleados formados en ética
empresarial

CREACI()N DE UN COMITE DE CONFORMIDAD
a partir de 2024 para supervisar la gestion de las
cuestiones éticas

En diciembre de 2023, se llevo a cabo una campaiia
de informacion mediante carteles e intranet en
todos los centros para recordar las buenas
practicas de la politica de regalos vigente en el Dia
Mundial contra la Corrupcion.

Personas formadas

con un nuevo médulo
de ciberseguridad de
una plantilla de 1.500

del personal objetivo
formado en la lucha
contra la corrupcion y
el trafico de influencias

KEM ONE 1 Informe RSE — Julio 2024

Résilience - Performance - Décarbonation

COLABORAR CON LAS PARTES
INTERESADAS PARA ACELERAR EL
CAMBIO

Le 19 septembre 2023
Fos-sur-Mer

KEM ONE DEMUESTRA
TRANSPARENCIA EN CUESTIONES
DE SOSTENIBILIDAD

COMUNICACION TRANSPARENTE
sobre los datos de la huella de carbono a partir de 2024

COLABORACION UNIVERSITARIA
para apoyar la educacion y la investigacion sobre
cuestiones climaticas

IMPULSAR LA RSE
dentro de nuestra industria: discursos, participacion en
grupos de trabajo, etc.

RESPONSIBLE CARE *
AWARDS 222

TRANSITION TO 2050

En octubre, Kem One gana el premio europeo
"Responsible Care 2023" del Consejo Europeo de la
Industria Quimica (CEFIC) en la categoria de
"Operaciones seguras y sostenibles”, en la que
competia con otras 19 organizaciones.




KEM ONE APOYA A SUS
COMUNIDADES

LOCALES
FILANTROPIA LOCAL:
convocatoria de proyectos filantropicos para todos los
empleados
FILANTROPIA MUNDIAL:
Un trabajo exhaustivo durante 2023 nos permitio Kem One apoya a las ONG en la lucha contra el cambio
establecer la huella de carbono "Cradle to Gate" de la climatico
gran mayoria de los productos comercializados por .
Kem One. Los clientes tienen a su disposicion 73 fichas CREACION DE UN FONDO PARA EL CLIMA
técnicas, en version estandar y bioatribuida, de toda la para acelerar la mitigacion del cambio climatico

gama de productos.
Las cifras facilitadas han sido aprobadas por Apave.
La demanda del mercado es fuerte si se tiene en

cuenta que en la industria de transformacion del PVC ‘\ R E Pi
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las materias primas suponen entre el 60% y el 80% de
la huella de carbono total de los clientes. ~

y S
o Sy
20 &
L pogs\®

Numero de fichas técnicas de productos con
huella de carbono Cradle-to-Gate

La sede de Kem One sigue colaborando con el fondo
de dotacion Entreprise des Possibles para ayudar a
los mas desfavorecidos. Gracias a las donaciones de
los empleados, en noviembre de 2023 se recogieron
juguetes que tres empleados distribuyeron en un centro
de acogida de emergencia de Tassin, cerca de Lyon, en
nombre de la asociacion Habitat Humanisme.

Como miembro de ECVM, el Consejo Europeo de Fabricantes
de PVC, Kem One participa activamente en VinylPlus®, el
compromiso de la industria europea del PVC con el desarrollo
sostenible, cuyo objetivo es mejorar la vida Util y el reciclaje
de los productos de PVC y su contribucidn a una sociedad
sostenible.

Kem One participa en varios grupos de trabajo con
participacion multiple sobre el enfoque «Responsible Care»
dentro de la asociacion France Chimie. También es miembro
de AXELERA, el cluster de Quimica y Medio Ambiente de la
region AURA, que reline a personas para trabajar en el
desarrollo regional sostenible.

En 2024, Kem One se adhirid al Pacto Mundial de las
Naciones Unidas y al Collége des Directeurs Développement
Durable C3D (Asociacion de Directores de Desarrollo
Sostenible). Se trata de la asociacion de referencia para
transformar los modelos empresariales de forma que
respeten los limites planetarios y sean socialmente
responsables.

Con el fin de apoyar el desarrollo de los conocimientos
técnicos, un miembro del equipo de direccion industrial de
Kem One preside Interfora, un centro de formacién para las
industrias quimica y de procesos.

La fabrica de Balan de Kem One puso en marcha una
convocatoria de 4.000 euros para proyectos de apoyo a
asociaciones sin animo de lucro en las que participan
los empleados de Kem One, en ambitos como la
inclusion o la integracion profesional sostenible de
personas con dificultades en el entorno local.

Se dona a una organizacién benéfica cada vez que se
contrata a un empleado durante los procesos de
contratacion externa - la bonificacion se duplica cuando

Vi n y I @ e c m se contrata a personas discapacitadas
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